
 

 

 

 

 

 

 

Palestras e Treinamentos - Programa 5-S 

Ministradas por Dirk Wolter 

 

Metodologia e Recursos Utilizados 
 
Todas as nossas palestras e treinamentos contam com a exposição feita pelo palestrante, debates em grupo, 
dinâmicas de grupo, work-shops, simulação de situações, recursos audiovisuais (multimídia, transparências, 
filmes, ...) e apostila, de acordo com o combinado para cada apresentação. 
 

Resultados 
 
Cada palestra ou treinamento seguirá a fórmula descrita em uma proposta sob medida para cada empresa-
cliente, para que os participantes possam realmente aprender e incorporar as técnicas ministradas ao seu dia-a-
dia, trazendo assim resultados positivos para eles - que é o que realmente os motiva - e, consequentemente 
também para a empresa em que trabalham.  
 

Confira Também 
 
Temos disponíveis ainda outras mais de 20 palestras e treinamentos nas áreas de: Motivação, Atendimento, 
Vendas, Marketing, Telemarketing e Qualidade de Vida. Desenvolvemos também palestras e treinamentos sob 
medida para a sua necessidade, nestas áreas e em outras afins. Faça-nos uma consulta sem compromisso.  
 
 

1- Programa 5-S 

 
- Descrição: Todos somos responsáveis pelo crescimento e pela melhoria da empressa da qual fazemos parte, 
e a melhor forma de fazer isto é com a introdução de mudanças de atitudes das pessoas, através da 
assimilação de um conjunto de 5 conceitos simples, mundialmente conhecidos como os “5-S”. Programa muito 
prático e eficaz. 
 
- Indicação: Para todos os colaboradores da empresa. Melhora o comprometimento com objetivos e metas e 
faz todos vestirem a camisa da empresa. 
 
- Tópicos básicos: Os cinco sensos, o 5-S e os padrões operacionais, o 5-S e a eficiência no trabalho, o 5-S e 
a facilidade de manutenção, a prática do 5-S, etc... 
 
- Duração: 8 horas/aula. O programa completo de implantação do 5-S pode ser estendido por até 3 meses, com 
uma reunião semanal de 2 horas, para avaliações, lições, etc...  
 
- Metodologia, Recursos utilizados e Resultados: (veja no alto desta página) 

 

2- Módulos Separados do Programa 5-S 

 
- Descrição: É o mesmo programa acima, porém em 8 módulos separados por assunto, cada qual tratando de 
um dos aspectos importantes do Programa 5-S. 
 
- Indicação: Para todos os colaboradores da empresa. Melhora o comprometimento com objetivos e metas e 
faz todos vestirem a camisa da empresa. 
 
- Tópicos básicos: cada senso separadamente ou somente a explicação dos 5-S ou os padrões operacionais 
ou os 5-S e a eficiência no trabalho ou os 5-S e a facilidade de manutenção ou a prática do 5-S, etc... 
 
- Duração: A partir de 2 horas/aula cada módulo. 
 
- Metodologia, Recursos utilizados e Resultados: (veja no alto desta página) 
 


